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ส่วนท่ี 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

บทสรุปของผู้บริหาร (Executive Summary) 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน    โรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารุง  รหัส 12100106   

ท่ีต้ัง  46  หมู่  4  ถนนบางกรวยไทรน้อย   ต าบลโสนลอย  อ าเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี   
 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน    
โทรศัพท์  02-920-1280   โทรสาร  02-920-2146 
 E-mail:  bubrschool@gmail.com   website:  http://www.bubr.ac.th 
 ได้รับอนุญาตจัดต้ังเมื่อ 17  พฤษภาคม  2496   
เปิดสอนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6    
จ านวนนักเรียน 498 คน  จ านวนบุคลากรโรงเรียน 1๗ คน 
ข้อมูลผู้บริหาร 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา  นางสาวพัชรา   ศรีสวัสด์ิ  ต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
วุฒิทางการศึกษาปริญญาโทบริหารการศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏจันเกษม 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารุงต้ังแต่ วันท่ี 8 พฤษภาคม พ.ศ.2541 
ตอนที่ 2 การน าเสนอผลงานการประเมิน 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
1) มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ัน  
2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
2.1 โรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารุง มีการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยได้รับความช่วยเหลือจากบางบัวทองมูลนิธิ 
บริหารโดยผู้รับใบอนุญาต ผู้อ านวยการ ผู้จัดการ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการบางบัวทอง
มูลนิธิ และชุมชน การด าเนินการประกันคุณภาพภายในได้น ากระบวนการ PDCA มาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานดังต่อไปนี้ 1) ขั้นวางแผน (P) โดยจัดให้มีการประชุมผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อให้รับทราบ นโยบาย
และเป้าหมายในการด าเนินงาน ร่วมกันจัดท าแผนพัฒนา แผนปฏิบัติการ พร้อมก าหนด เวลาการด าเนินงานให้
บรรลุเป้าหมายท่ีชัดเจน 2)ข้ันด าเนินการ (D) มีการรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เช่นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิเคราะห์
สาเหตุของปัญหา เทียบเคียงค่าเป้าหมายของตนเอง  ของหน่วยงานต้นสังกัด ระดับประเทศ ช่วยกันก าหนดค่า
เป้าหมายก าหนดกลยุทธ์ในการปฏิบัติงานและน าสู่การปฏิบัติ 3)ข้ันการวัดและประเมินผล(C)เป็นการตรวจสอบ
การด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการ และเทียบค่าเป้าหมาย 4) ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) ขั้นสรุปผลการ
ด าเนินงานน าเสนอข้อมูลให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องทราบ และด าเนินการต่อไป 
 จากผลการด าเนินการบริหารแบบมีส่วนร่วมและเป้นกระบวนการท าให้โรงเรียนด าเนินงานประสบ
ความส าเร็จในด้านต่าง ๆ  
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
**ในรูปเล่มจะแทรกแสดงตารางผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน ซึ่งจะดึงมาจากระบบอัตโนมัติ 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

          โรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารุง มีการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยได้รับความช่วยเหลือจาก  บางบัวทอง
มูลนิธิ บริหารโดยผู้รับใบอนุญาต ผู้อ านวยการ ผู้จัดการ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการบางบัว
ทองมูลนิธิ และชุมชน การด าเนินการประกันคุณภาพภายในได้น ากระบวนการ PDCA มาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานดังต่อไปนี้ 1) ขั้นวางแผน (P) โดยจัดให้มีการประชุมผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อให้รับทราบ นโยบาย
และเป้าหมายในการด าเนินงาน ร่วมกันจัดท าแผนพัฒนา แผนปฏิบัติการ พร้อมก าหนด เวลาการด าเนินงานให้
บรรลุเป้าหมายท่ีชัดเจน 2)ขั้นด าเนินการ (D) มีการรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เช่นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิเคราะห์
สาเหตุของปัญหา เทียบเคียงค่าเป้าหมายของตนเอง  ของหน่วยงานต้นสังกัด ระดับประเทศ ช่วยกันก าหนดค่า
เป้าหมายก าหนดกลยุทธ์ในการปฏิบัติงานและน าสู่การปฏิบัติ 3)ขั้นการวัดและประเมินผล (C)เป็นการตรวจสอบ
การด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติการ และเทียบค่าเป้าหมาย 4) ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) ขั้นสรุปผลการ
ด าเนินงานน าเสนอข้อมูลให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องทราบ และด าเนินการต่อไป 
 จากผลการด าเนินการบริหารแบบมีส่วนร่วมและเป้นกระบวนการท าให้โรงเรียนด าเนินงานประสบ
ความส าเร็จในด้านต่าง ๆ  
โรงเรียนมีแผนจะพฒันาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานท่ีดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 

1.โรงเรียนมีแผนจะพฒันาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพท่ีดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ  
3.1 โรงเรียนมียุทธศาสตร์การเป็นแผนในการด าเนินงานต่าง ๆ ของโรงเรียนเพื่อระดับคุณภาพท่ีได้ 
มาตรฐาน โดยมียุทธศาสตร์ 4 ยุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน
บางบัวทองราษฎร์บำรุง 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

ครู ผู ้เกี ่ยวข้อง ร้อยละ 86 ให้ความ
ร ่วมม ือในการวางแผน ออกแบบ
กิจกรรมและปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ 
 

GA3.โครงการส่งเสริมสนับสนุนงาน
สัมพันธ์ชุมชน 

โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในท่ีมีคุณภาพ 

สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง 
ภาพรวมท ั ้ ง  3 มาตรฐาน  เฉ ล่ีย
โดยรวมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 84 

AA9 . โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ ก ั น ค ุ ณภ าพ
สถานศึกษา 

ครู ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 85 
ให้ความร่วมมือในการ
วางแผน ออกแบบกิจกรรม
และปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ
มอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบางบัวทองราษฎร์
บำร ุง   ร ู ้ว ิธ ีปฏิบ ัต ิตนให้เป็นผู ้มี
สุขภาพอนามัยที่ดีปลอดภัยจากเช้ือ
ไวรัสร้ายแรงทุกระดับช้ัน 

GA7.โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน
และเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสมรรถนะครู บุคลากร ตามจรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพ  
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ผู้เรียนได้รับการมั่นใจในการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา

ท่ีมีคุณภาพ บรรลุผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรู้ได้ดีมากขึ้น 

ผู ้ เร ียน ร ้อยละ 85 ม ีผลส ัมฤทธิ์
ท า ง ก าร เ ร ี ยนจากก าร ทด ส อ บ           
ของสถานศึกษาท้ัง 8 กลุ่มสาระต้ังแต่
ระดับ ดี ขึ้นไป 

AA10.โครงการพัฒนาหลักสูตร 

ครูสามารถใช้กระบวนการ
ทางวิจัยในการพัฒนาส่ือ ชุด
การเรียนรู้ ตลอดจนผลงาน 
นวัตกรรม เสริมสร้างคุณค่า    
ในวิชาชีพและสร้างความ
ภาคภูมิใจแก่ตนเองและ
สถานศึกษา 

ครู บุคลากร ร้อยละ 80 มีผลงานวิจัย/
นวัตกรรมที ่พัฒนาขึ ้นสืบเนื่องจาก
การเข้าร ่วมการปฏิบัต ิงานตามท่ี
กิจกรรม งานวิจัยในชั้นเรียนกำหนด 
ในแต ่ละป ีอย ่ าง เด ็ดช ัด  และนำ
ผลการวิจัย/นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็น
รูปธรรม 

AA5.โครงการพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน 

ครูทุกคนมีส่ือการเรียนการ
สอนอย่างหลากหลายและ
เพียงพอ 

ครูร้อยละ 85 มีความรู้ความเข้าใจใน
การผลิตสื่อและนำสื่อการสอนไปใช้
จ ัดการเร ียนการสอนอย ่ า ง เป็น
รูปธรรม 

AA6.โครงการผลิตสื่อและนวัตกรรม 

    ความส าเร็จของกิจกรรม
ท้ัง 4  กิจกรรม มีค่าเฉล่ีย
ความส าเร็จรวมกันไม่น้อย
กว่าร้อยละ -74 (พอใช้) 

นักเรียนร้อยละ  74   มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนตามเกณฑ์
ของระเบียบวัดและประเมินผล 
   ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2551   

AA8.โครงการสอบวัดผลและประเมินผล 

นักเรียนและบุคลากรมี
หลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุ 

ผู้เรียน ครู บุคลากร  ร้อยละ 86  ไม่
บาดเจ็บหรือได้รับอุบัติเหตุในบริเวณ
สถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 

BU6.โครงการกรมธรรม์ประกันอุบัติเหตุกลุ่ม
ของนักเรียน ครู 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาหลักสูตรและสมรรถนะผู้เรียนก้าวหน้าด้านวิชาการ  
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 
274  คน ได้รับความรู้ ใน
การเข้าร่วมอบรมตาม
หลักสูตรลูกเสือ – เนตรนารี 

1. ครู ผ็เกี่ยวข้อง ร้อยละ 85 ให้ความ
ร ่วมม ือในการวางแผน ออกแบบ
กิจกรรมและปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ 
2.ผู้เรียน ร้อยล  85 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณลักษณะตามประเด็นท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

AA1.โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เร ียน 
ค่ายวิชาการ บูรณาการทุกกลุ่มสาระฯ 
 
 

นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการ

เรียนภาษาจีน สามารถนำ

ความรู้ท่ีได้ไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน

และอนาคต 

 

- ผู้เรียน (สุ ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ75 
สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี
ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน เหมาะสม  (51 คนขึ้นไป ไม่
เกิน 100 ใช้สุ่มได้ ระดับ 30 % 300-
500 ไม่เกิน 20 % ไม่ถึง 50 ห้ามสุ่ม) 
- ผู้เรียน ร้อยละ75 มีพัฒนาการที่ดี
ข ึ ้ น ห ล ั ง เ ข ้ า ร ่ ว ม ก ิ จ ก ร ร ม กั บ
สถานศึกษา พร้อมสู่การทดสอบจริง
อย่างมั่นใจ    

AA12.โครงการพัฒนาทักษะภาษาจีน 

นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ประเพณีและวัฒนธรรม
ความเป็นมาวันส าคัญของจีน 

ร้อยละของนักเรียนและครูมีความรู้
ความเข้าใจในความเป็นมาของสำคัญ

และประเพณีจีน 

AA13.โครงการวันสำคัญและประเพณีจีน 

    ความส าเร็จของกิจกรรม
ท้ัง 4  กิจกรรม มีค่าเฉล่ีย
ความส าเร็จรวมกันไม่น้อย
กว่าร้อยละ -74 (พอใช้) 

นักเรียนร้อยละ  74   มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนตามเกณฑ์
ของระเบียบวัดและประเมินผล 
   ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2551   

A8.โครงการสอบวัดผลและประเมินผล 

ครู บุคากรทางการศึกษา
และ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

ครูร้อยละ 80  สร้างโอกาสให้โรงเรียน 
มีผลงาน ชิ ้นงาน นวัตกรรม แสดง
ความก้าวหน้าทางว ิชาการ เป็นท่ี
ยอมร ับ สนับสนุนจากผู ้ เกี ่ยวข้อง
อย่างต่อเนื่องอย่างเป็นรูปธรรม 

AA11. โครงการเปิดบ้านบ.ร.บ. 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

ผู ้เร ียน (สุ ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 75 
สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี

AA14. โครงการส ่งเสร ิมท ักษะการแข ่งขัน
วิชาการ 
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ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน เหมาะสม   

ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 
274  คน ได้รับความรู้ ใน
การเข้าร่วมอบรมตาม
หลักสูตรลูกเสือ – เนตรนารี 

น ักเร ียนและเยาวชนที ่ เร ียนว ิชา
ลูกเสือให้สามารถฝึกอบรมลูกเสือและ
เป็นลูกเสือที ่ดีในสถานศึกษาและ
สังคม ประเทศชาติได้ 

AA12.โครงการกิจกรรมพัฒนาผู ้เรียนเข้าค่าย
ลูกเสือ – เนตรนารี 
 
 
 

 

 ผู ้เร ียน (สุ ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 85
สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี
ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน เหมาะสม   

AA3.โครงการปัจฉิมนิเทศ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1-6 ปีการศึกษา2567 

นักเรียนร้อยละ 77 เกิดความภูมิใจใน

ความเป็นไทย เห็นคุณค่าและ

ความสำคัญของ 

ประเพณีไทย 

GA1.โครงการก ิจกรรมพัฒนาผ ู ้ เร ียน เพื่อ
อนุรักษ์วันสำคัญ 

ครูมีประสบการณ์ในการจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ให้กับผู้เรียนผ่านเทศกาล
ต่างๆได้อย่างหลากหลาย
และเหมาะสม 

ครู ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 86 ให้ความ

ร่วมมือในการวางแผน ออกแบบ

กิจกรรมและปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ

มอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ 

ครู   
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

ผู้เรียน (สุ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 85

สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี

ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง

ชัดเจน เหมาะสม   

AA4.โครงการแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 

ครู บุคากรทางการศึกษา
และ 
นักเรียนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

ประจำปีการศึกษา2567 

ครูร้อยละ 80  สร้างโอกาสให้

โรงเรียน มีผลงาน ช้ินงาน นวัตกรรม 

แสดงความก้าวหน้าทางวิชาการ เป็น

ท่ียอมรับ สนับสนุนจากผู้เกี่ยวข้อง

อย่างต่อเนื่องอย่างเป็นรูปธรรม 

AA11. โครงการเปิดบ้านบ.ร.บ. 
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นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

ผู้เรียน ร้อยละ 86 ไม่ได้รับผลกระทบ

สุขภาพจากอาหาร/โภชนาการตลอด

ปีการศึกษา 

ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง ปราศจาก

โรคภัยไข้เจ็บ  มีร่างกายและจิตใจท่ี

พร้อมส าหรับการเรียนรู้ท่ีดี                            

BU5.โครงการอาหารกลางวันโภชนาการเพื่อ
สุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

ครู ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 85 ให้ความ

ร่วมมือในการวางแผน ออกแบบ

กิจกรรมและปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ

มอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ 

2.ผู้เรียน (สุ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 85 

สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี

ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง

ชัดเจน เหมาะสม   

GA5.โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมผู้เรียนด้านคุณธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ โครงการ กิจกรรม 
ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 
274  คน ได้รับความรู้ ใน
การเข้าร่วมอบรมตาม
หลักสูตรลูกเสือ – เนตรนารี 

นักเรียนและเยาวชนที่เรียนวิชา

ลูกเสือให้สามารถฝึกอบรมลูกเสือและ

เป็นลูกเสือท่ีดีในสถานศึกษาและ

สังคม ประเทศชาติได้ 

GA6.โครงการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเร ียน
(ดออกบัวเกมส์) 

ครู   
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

นักเรียนโรงเรียนบางบัวทองราษฎร์
บำร ุง   ร ู ้ว ิธ ีปฏิบ ัต ิตนให้เป็นผู ้มี
สุขภาพอนามัยที่ดีปลอดภัยจากเช้ือ
ไวรัสร้ายแรงทุกระดับช้ัน 

GA7.โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและเฝ้าระวัง

โรคติดต่อ 

ครู   
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

ผู ้เร ียน (สุ ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 85 
สามารถบอกวิธีการดูแลห้องเรียนให้
น ่าอยู ่น ่าเร ียน ได้อย ่างเหมาะสม 
ชัดเจน 

GA8.โครงการห้องเรียนสวยด้วยมือเรา 
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1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
ทักษะในการหลีกเล่ียงและ
ปฏิเสธการใช้ยาเสพติดและ
ความรุนแรง 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 5 เข้าร่วม 
. โครงการต ารวจ  D.A.R.E. 

GA9.โครงการตำรวจ D.A.R.E. 

ครู   
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ประจำปีการศึกษา2567 

ผู ้เร ียน (สุ ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 85
สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี
ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน เหมาะสม   

AA4.โครงการแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

ผู ้เร ียน (สุ ่มสัมภาษณ์) ร้อยละ 75 
สามารถบอกประโยชน์หรือสาระท่ี
ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน เหมาะสม   

AA14.โครงการส่งเสริมทักษะการแข่งขันวิชาการ 

 นักเรียนที ่เร ียนดีแต่ขาดแคลนทุน
ทรัพย์ ที่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้รับ
การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 

BU1.โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (ทุนการศึกษา) 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้รับสนับสนุน
เครื่องแบบตามสิทธิ์ครบถ้วน ถูกต้อง 
และทันต่อการใช้งาน 

BU3.โครงการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

ผู ้เกี ่ยวข้อง ร้อยละ 85 มีความพึง
พ อ ใ จ ใ น ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
สถานศึกษาในระดับ ดี ขึ้นไป 

BU4.โครงการอาหารเสริม นมโรงเรียน 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

ผู้เรียน ครู บุคลากร  ร้อยละ 86  ไม่
บาดเจ็บหรือได้รับอุบัติเหตุในบริเวณ
สถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 

BU6 . โ คร ง ก ารกรมธรรม ์ประกัน
อุบัติเหตุกลุ่มของนักเรียน ครู 
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ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรียน 

ข้อมูลพ้ืนฐาน  

โรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารงุ  รหัส 12100106   

ท่ีต้ัง  46  หมู่  4  ถนนบางกรวยไทรน้อย   ต าบลโสนลอย  อ าเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี   

สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน    

โทรศัพท์  02-920-1280   โทรสาร  02-920-2146  E-mail:  bubrschool@gmail.com    

website:  http://www.bubr.ac.th   ได้รับอนญุาตจัดต้ังเมื่อ 17  พฤษภาคม  2496   

เปิดสอนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6    

จ านวนนักเรียน 465 คน  จ านวนบุคลากรโรงเรียน 20 คนระดับที่เปิดสอน (เลอืกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
ปกติ (สามัญศึกษา) 
      เตรียมอนุบาล       ก่อนประถมศึกษา    ประถมศึกษา        มัธยมศึกษาตอนต้น     มัธยมศึกษาตอน
ปลาย   

ประวัติโรงเรียน 

 โรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารุง เริ่มต้นต้ังแต่ชุมชนบางบัวทอง ได้เริ่มก่อตัวขึ้นในหลายทศวรรษก่อน 
อ าเภอบางบัวทอง  จึงเป็นท่ีรวมของผู้คนหลายเช้ือชาติ ได้แก่ เช้ือชาติไทยเช้ือชาติมอญรามัญ   เช้ือชาติมลายูและ
เช้ือชาติจีน 

 ชาวจีนอ าเภอบางบัวทองไม่ปรากฏหลักฐานแน่ชัดว่าได้เข้ามาอยู ่ตั ้งแต่เมื ่อใดสันนิษฐานว่า               
คงจะเข้ามาอยู่ตั้งแต่ในสมัยกรุงศรีอยุธยาเป็นราชธานี จากการปลูกจิตส านึกของราชการเพื่อให้เยาวชนได้มีความรู้
บุตรหลานชาวจีน อ าเภอบางบัวทอง  จึงมีโอกาสได้ศึกษาเล่าเรียนกันอย่างจริงจังครั้งแรกราว พ.ศ. 2472   

  “โรงเรียนจีนท้งเต็ก”  เป็นโรงเรียนสอนภาษาจีนแห่งแรก  ต้ังอยู่ท่ีต าบลบางบัวทอง (ต าบลโสนลอย
ปัจจุบัน) จวบจนหมดยุคแห่งโรงเรียนจีนท้งเต็กแล้ว  นายตึ๋ง  แซ่ลี้  (หรือหลงจู้เจ้าของร้านขายของเบ็ดเตล็ดซิง
ฮะฮง)  ได้ร ่วมกับหลงจู ้ตึ ๋งเคียง   เถ้าแก่ก๋วงฮะ  เถ้าแก่เต็กเ ส็ง  เถ้าแก่ยี ่จ ิน   นายวิเชียร ชูตระกูล                             
นายวิชัย  ชูตระกูล   และนายสง่า  เอกบุศย์   สละทุนทรัพย์เพื่อจัดสร้างอาคารเรียนให้บุตรหลานชาวอ าเภอ            
บางบัวทอง และได้รับอนุญาตให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนขึ้น  เมื่อวันที่  17  พฤษภาคม 2496 โดยใช้ชื่อว่า “โรงเรียน
บางบัวทองราษฎร์บ ารุง” การจัดการศึกษาของโรงเรียนบางบัวทองราษฎร์บ ารุง มีความเจริญก้าวหน้า            
อย่างต่อเนื่องโดยประสานกับท้องถิ่นได้อย่างดี  ท าให้เยาวชนมีความประพฤติดีและเข้าศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 

ต่อมาวันท่ี 26 เมษายน 2527  บางบัวทองมูลนิธิ  ได้รับโอนกิจการมาด าเนินการปัจจุบัน โรงเรียนบางบัวทอง
ราษฎร์บ ารุง  เป็นโรงเรียนเอกชนอยู่ในความดูแลของ บางบัวทองมูลนิธิ  เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 

http://www.bubr.ac.th/
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1  ถึง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  โดยด าเนินการสอนภาษาจีนกลาง  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษตามหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการโดยเปิดท าการสอนมาถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลาเกือบ 100 ปี 

ข้อมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 ปรัชญา 
   มีความรู้  คู่คุณธรรม  น าชีวิตสู่ความสุข 
 วิสัยทัศน์ 

คุณธรรมน าความรู้ เชิดชูประชาธิปไตย   
ห่างไกลสารเสพติด ผูกมิตรกับชุมชน   

    แยบยลด้านกีฬา  น าพาภาษาจีน 

 พันธกิจ 
 1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง 
 2. พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพของครูให้มีสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนและสมรรถนะทาง
ดิจิทัล 
 3. พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
 4. พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นในการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 5. พัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีทักษะชีวิตและทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
 6. พัฒนาการจัดการเรียนเพื่อให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีชีวิตส านึกรักส่ิงแวดล้อมีคุณธรรม จริยธรรมและแนวคิด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 7. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านภาษาจีน 
 8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีส่วนร่วมมากขึ้น 
 9. พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายใน 
 ค่านิยม  
 1. ภาษาจีน 
 2.  กีฬา  
 3.  คุณธรรม 
 เป้าหมาย 
 1. หลักสูตรสถานศึกษาเน้นด้านสมรรถนะก้าวไกลด้วยอาเซียน 
 2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
 3. ทุกคนในช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 4. ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
 5. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
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 6. คนทุกช่วงวัยมี  รักส่ิงแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรมและน าแนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู้
การปฏิบัติ 
 7. ผู้เรียนมีทักษะการใช้ภาษาจีน 
 8. หลักสูตรแหล่งเรียนรู้และส่ือการเรียนรู้ คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม คุณธรรมจริยธรรม 
 9. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 10. ระบบบริหารงานมีความเป็นธรรม สร้างขวัญก าลังใจและส่งเสริมการปฏิบัติงานได้เต็มตามศักยภาพ 
 11. มีระบบประกันคุณภาพภายใน มีการด าเนินงานด้านอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และโครงการพิเศษของ
การศึกษา  
 เป้าหมาย 

1. หลักสูตรสถานศึกษาเน้นด้านสมรรถนะก้าวไกลด้วยอาเซียน 
2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
3. ทุกคนในช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
4. ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
5. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
6. คนทุกช่วงวัยมี  รักส่ิงแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรมและน าแนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู้
การปฏิบัติ 
7. ผู้เรียนมีทักษะการใช้ภาษาจีน 
8. หลักสูตรแหล่งเรียนรู้และส่ือการเรียนรู้ คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม คุณธรรมจริยธรรม 
9. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
10. ระบบบริหารงานมีความเป็นธรรม สร้างขวัญก าลังใจและส่งเสริมการปฏิบัติงานได้เต็มตามศักยภาพ 
11. มีระบบประกันคุณภาพภายใน มีการด าเนินงานด้านอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และโครงการพิเศษของ
การศึกษา 

 ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการตามมาตรฐานสากล  
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การเสริมสมรรถนะครู บุคลากร ตามจรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพ  
 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาหลักสูตรและสมรรถนะผู้เรียนก้าวหน้าด้านวิชาการ  
 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสริมผู้เรียนด้านคุณธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 เอกลักษณ์ 
 คุณธรรมเด่น   เน้นภาษาจีน 
 อัตลักษณ์ 
 โรงเรียนมูลนิธิจีน 
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จำนวนห้องเรียน/ผู้เรียนจำแนกตามระดับที่เปิดสอน ** ในระบบ E-SAR ข้อมูลจะแสดงอัตโนมัต ิซึ่งเช่ือมมาจาก
ระบบงานทะเบียน สำหรับโรงเรียนเอกชน (Regis) เทอม 2 ของปีการศึกษา เจ้าหน้าท่ีสามารถแก้ไขข้อมูลได้กรณี
ข้อมูลไม่ตรงกับข้อมูลปัจจุบันตอนท่ีรายงาน 

ระดับที่เปิดสอน 
จำนวนห้องเรียน 

จำนวนผู้เรียน จำนวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจำนวน

ผู้เรียน ห้องปกติ EP 

ปกติ EP ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ระดับประถมศึกษา          
ประถมศึกษาปีท่ี 1   24 35     59 
ประถมศึกษาปีท่ี 2   27 37     64 
ประถมศึกษาปีท่ี 3   35 43     78 
ประถมศึกษาปีท่ี 4   44 36     80 
ประถมศึกษาปีท่ี 5   34 41     75 
ประถมศึกษาปีท่ี 6   42 41     83 

รวมทั้งสิ้น   206 233     439 
 
 

จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุ) 

ผู้บริหารสถานศึกษา  
1.ผู้รับใบอนุญาต   ช่ือ - นามสกุลนางยุพิน  อ่อนผ้ิง ระดับการศึกษา ปริญญาตรี  
2. ผู้จัดการ  ช่ือ – นามสกุล นางยุพิน  อ่อนผ้ิง ระดับการศึกษา ปริญญาตรี  
3. ผู้อ านวยการ ช่ือ – นามสกุลนางสาวพัชรา  ศรีสวัสด์ิ ระดับการศึกษา ปริญญาโท  
เบอร์โทรศัพท์มือถือ 089-065-9210 

   

  

                             

 

 

 

 

 



13 
 

จ านวนครู  บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอื่น ๆ (เฉพาะทีบ่รรจุ) 

 ประเภท/
ต าแหน่ง 

จ านวนครูและบุคลากร 

รวม 
ต ่ากว่า  
ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน            

ระดับประถมศึกษา            
- ครูไทย   2 14  1     17 

- ครูชาวต่างประเทศ            

ระดับมัธยมศึกษา            
- ครูไทย            

- ครูชาวต่างประเทศ            

รวมทั้งสิ้น   2 14  1     17 

จ านวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมนักเรียน 
จ านวนครูผู้สอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

o ลูกเสือ 17  
o เนตรนารี 17  
o ยุวกาชาด   
o ผู้บ าเพ็ญประโยชน์   
o รักษาดินแดน (ร.ด.)   
o กิจกรรมชุมนุม ชมรม 17  
 กิจกรรมแนะแนว 17  
 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 17  
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จ านวนครู จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กรณีที่ 1  ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับที่มีจ านวนชั่วโมงสอนมากท่ีสุด 
 กรณีที่ 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวนครู 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ 

ปฐมวัย       
ภาษาไทย   3 1   
คณิตศาสตร ์   1    
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   3    
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

  1    

สุขศึกษาและพลศึกษา   1    
ศิลปะ   1    
การงานอาชีพ   1    
ภาษาต่างประเทศ   3    
รวมทั้งสิ้น   16 1   

  

จ านวนครูที่ท าหน้าที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม) 

จ านวนครูที่ท าหน้าท่ีคัดกรอง 
จ านวนนักเรียนที่มีความ

ต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ครูที่ได้รับการข้ึนทะเบียน 
เป็นผู้คัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ (คน) 

ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ 
(คน) 

ข้ึนทะเบียน 
(คน) 

ไม่ข้ึนทะเบียน 
(คน) 

- - - - 
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ส่วนท่ี 3 
ผลการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ 
ของโรงเรียน 

โครงการ 

เป้าหมาย ผลสำเร็จ สอดคล้องกับ
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(ตอบได้มากกว่า  
1 มาตรฐาน) 

เชิง
ปริมาณ 
(ตัวเลข 
ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 
(อธิบาย

รายละเอียด) 

เชิง
ปริมาณ 
(ตัวเลข 
ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 
(อธิบายรายละเอียด) 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      
ยุทธศาสตร์โรงเรียน 

ที ่1 
ฝ่ายบริหารทั่วไป   

1. โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

88 ครู ผู้เก่ียวข้อง 
ร้อยละ 88 ให้
ความร่วมมือใน
การวางแผน 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏิบัติงาน
ตามท่ีได้รับ
มอบหมายอย่าง
เต็มศักยภาพ 

87.50 ครู ผ ู ้ เก ี ่ยวข้อง ร ้อยละ 
87.50 ให้ความร่วมมือใน
การวางแผน ออกแบบ
กิจกรรมและปฏิบัติงาน
ตามท ี ่ ได ้ ร ับมอบหมาย
อย่างเต็มศักยภาพ 

1,2,3 

2. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนงานสัมพันธ์
ชุมชน 

88 ผ ู ้ ป ก ค ร อ ง
น ั ก เ ร ี ย น
โรงเรียนบางบัว
ท อ ง ร า ษ ฎ ร์
บำรุง 
น ั ก เ ร ี ย น
ร ะ ด ั บ ช้ั น
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6   

86 ครู ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 
86 ให้ความร่วมมือใน
การวางแผน ออกแบบ
กิจกรรมและ
ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ
มอบหมายอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

1,2,3 

3. แผนงานเทคโนโลยี    86 ครู บุคลากร ร้อย
ละ 86 ให้ความ
ร่วมมือในการ
ปฏิบัติงานตามท่ี
ได้รับมอบหมาย
ด้านเทคโนโลยี
อย่างเต็มศักยภาพ 

98 ครู บุคลากร ร้อยละ 98 
ให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ
มอบหมายด้านเทคโนโลยี
อย่างเต็มศักยภาพ 

1,2,3 

4.แผนงานพัสดุ-
ครุภัณฑ์    

87 ครู บุคลากร 
(กลุ่มเป้าหมาย) 

88 ครู บุคลากร 
(กลุ่มเป้าหมาย) ร้อยละ 

1,2,3 
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ร้อยละ 87 ให้
ความร่วมมือใน
การส ารวจความ
ต้องการในการใช้
พัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ น าไปสู่
การจัดซื้อได้ตรง
ตามความต้องการ 
และสอดคล้องกับ
ระยะเวลาในการ
ใช้งาน - 

88 ให้ความร่วมมือในการ
ส ารวจความต้องการใน
การใช้พัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ น าไปสู่การจัดซื้อ
ได้ตรงตามความต้องการ 
และสอดคล้องกับ
ระยะเวลาในการใช้งาน - 

5.แผนงานอาคาร
สถานที่และ
สิ่งแวดล้อม    

88 จ านวนห้องเรียน 
ห้องประกอบการ
เรียน ร้อยละ 88 
มีอุปกรณ์ที่จ าเป็น
ต้องการใช้งาน
ครบถ้วน อยู่ใน
สภาพดีพร้อมใช้ 
และมีบรรยากาศ
ที่น่าอยู่น่าเรียน 

89 จ านวนห้องเรียน ห้อง
ประกอบการเรียน ร้อยละ 
89 มีอุปกรณ์ที่จ าเป็น
ต้องการใช้งานครบถ้วน 
อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้ 
และมีบรรยากาศที่น่าอยู่
น่าเรียน 

1,2,3 

ยุทธศาสตร์โรงเรียน 
ที่ 2 

ฝ่ายงบการเงิน 

1. โครงการสนับสนุน
เครื่องแบบนักเรียน 

95 ผู้เรียน ร้อยละ 95 
ได ้ ร ั บสน ับสนุน
เคร ื ่องแบบตาม
ส ิ ท ธ ิ ์ ค ร บ ถ ้ ว น 
ถูกต้อง และทันต่อ
การใช้งาน 

100 ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้รับ
สนับสนุนเครื่องแบบตาม
สิทธ์ิครบถ้วน ถูกต้อง และ
ทันต่อการใช้งาน 

1,2,3 

2. โครงการสนับสนุน
ค่าอุปกรณ์การเรียน 

100 ผ ู ้ เร ียน ร ้อยละ 
100 ไ ด ้ รั บ
ส น ั บ ส นุ น
เคร ื ่องแบบตาม
ส ิ ท ธ ิ ์ ค ร บ ถ ้ ว น 
ถูกต้อง และทันต่อ
การใช้งาน 

100 ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้รับ
สนับสนุนเครื่องแบบตาม
สิทธ์ิครบถ้วน ถูกต้อง และ
ทันต่อการใช้งาน 

1,2,3 

 3.โครงการหนังสือ
เรียน 

87 ผู้เรียน ร้อยละ 87 
ได้รับสนับสนุน
หนังสือเรียน
เครื่องแบบตาม
สิทธ์ิครบถ้วน 
ถูกต้อง และทันต่อ
การใช้งาน 

100 ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้รับ
สนับสนุนหนังสือเรียน
เครื่องแบบตามสิทธ์ิ
ครบถ้วน ถูกต้อง และทัน
ต่อการใช้งาน 

1,2,3 
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 4.โครงการอาหาร
เสริม นมโรงเรียน 

87 ผู้เรียน ร้อยละ 87 
ไม่ได้รับผลกระทบ
สุขภาพจาก
อาหาร/
โภชนาการตลอดปี
การศึกษา 

88 ผู้เรียน ร้อยละ 88 ไม่ได้
รับผลกระทบสุขภาพจาก
อาหาร/โภชนาการตลอดปี
การศึกษา 

1 

 5.โครงการกรมธรรม์
ประกันอุบัติเหตุกลุ่ม
ของนักเรียน ครู 

88 ผู้เรียน ครู 
บุคลากร  ร้อย
ละ 86  ไม่
บาดเจ็บหรือ
ได้รับอุบัติเหตุ
ในบริเวณ
สถานศึกษา 
ตลอดปี
การศึกษา 

91.10 นักเรียนและบุคลากรมี
หลักประกันเมื่อเกิด
อุบัติเหตุ 

1,2,3 

 6.แผนงานวัสดุ
ครุภัณฑ์ 

86 ครู บุคลากร 
(กลุ่มเป้าหมาย) 
ร้อยละ 86 ให้
ความร่วมมือใน
การส ารวจความ
ต้องการในการใช้
พัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ น าไปสู่
การจัดซื้อได้ตรง
ตามความต้องการ 
และสอดคล้องกับ
ระยะเวลาในการ
ใช้งาน 

87 ค ร ู  บ ุ ค ล า ก ร 
(กลุ ่มเป้าหมาย) ร ้อยละ 
87 ให้ความร่วมมือในการ
ส ารวจความต้องการใน
การ ใช ้พ ั สด ุ  อ ุ ปกรณ์  
ครุภัณฑ์ น าไปสู่การจัดซื้อ
ได้ตรงตามความต้องการ 
แ ล ะ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
ระยะเวลาในการใช้งาน 

1,2,3 

 7.โครงการวัสดุ
อุปกรณ์ 

87 ครู บุคลากร 
(กลุ่มเป้าหมาย) 
ร้อยละ 87 ให้
ความร่วมมือใน
การส ารวจความ
ต้องการในการใช้
พัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ น าไปสู่
การจัดซื้อได้ตรง
ตามความต้องการ 
และสอดคล้องกับ

88 ค ร ู  บ ุ ค ล า ก ร 
(กลุ ่มเป้าหมาย) ร ้อยละ 
88 ให้ความร่วมมือในการ
ส ารวจความต้องการใน
การ ใช ้พ ั สด ุ  อ ุ ปกรณ์  
ครุภัณฑ์ น าไปสู่การจัดซื้อ
ได้ตรงตามความต้องการ 
แ ล ะ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
ระยะเวลาในการใช้งาน 

1,2,3 
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ระยะเวลาในการ
ใช้งาน 

 8.แผนงานอาคาร
สถานที่    

86 จ านวนห้องเรียน 
ห้องประกอบการ
เรียน ร้อยละ 86 
มีอุปกรณ์ที่จ าเป็น
ต้องการใช้งาน
ครบถ้วน อยู่ใน
สภาพดีพร้อมใช้ 
และมีบรรยากาศ
ที่น่าอยู่น่าเรียน 

87 จ  านวนห้อง เร ียน ห ้อง
ประกอบการเรียน ร้อยละ 
87 ม ีอ ุปกรณ ์ท ี ่ จ  า เป็น
ต้องการใช้งานครบถ้วน 
อย ู ่ ในสภาพด ีพร ้อมใช้  
และมีบรรยากาศที่น่าอยู่
น่าเรียน 

1,2,3 

 9.แผนงานอาหาร
กลางวันโภชนาการ
เพ่ือสุขภาพ 

87 ครู ผู้เก่ียวข้อง 
ร้อยละ 87 ให้
ความร่วมมือใน
การวางแผนจัดท า
ปฏิทินแผนงาน
โภชนาการและ
ปฏิบัติงานที่รับ
มอบหมายเต็ม
ศักยภาพ 

100 ครู ผ ู ้ เก ี ่ยวข้อง ร ้อยละ 
100  ให้ความร่วมมือใน
การวางแผนจัดท าปฏิทิน
แผนงานโภชนาการและ
ปฏิบัติงานที่รับมอบหมาย
เต็มศักยภาพ 

1,2,3 

ยุทธศาสตร์โรงเรียน 
 (3) 

ฝ่ายบริหารงาน
วิชาการ 

1. โครงการกจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน ค่าย
วิชาการ บูรณาการทุก
กลุ่มสาระฯ 

87 1ครู ผ็เก่ียวข้อง 
ร้อยละ 87 ให้
ความร่วมมือใน
การวางแผน 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏิบัติงาน
ตามท่ีได้รับ
มอบหมายอย่าง
เต็มศักยภาพ 

88 ล ู ก เ ส ื อ - เ น ตรนารี    
ได้รับความรู้ ในการเข้า
ร ่ ว ม อ บ ร ม ต า ม
หล ักส ู ตรล ู ก เส ื อ  – 
เนตรนารี 

1 , 3  

2. โครงการกจิกรรม
พัฒนาผู้เรียนเข้าค่าย
ลูกเสือ - เนตรนารี 

87 1คร ู ผ ็ เก ี ่ยวข้อง 
ร ้ อ ย ล ะ  87 ใ ห้
ความร ่วมม ือใน
ก า ร ว า ง แ ผ น 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏ ิบ ั ต ิ งาน
ต า ม ท ี ่ ไ ด ้ รั บ
มอบหมายอย ่าง
เต็มศักยภาพ 

85 นักเรียนและเยาวชนท่ี
เร ียนว ิชาล ูก เส ือ ให้
ส า ม า ร ถ ฝ ึ ก อ บ ร ม
ลูกเสือและเป็นลูกเสือ
ที่ดีในสถานศึกษาและ
สังคม ประเทศชาติได้ 
 

1 



19 
 

3. โครงการปจัฉิม
นิเทศ 

78 ผ ู ้ เ ร ี ย น  ( สุ่ ม
สัมภาษณ์) ร้อยละ 
78 สามารถบอก
ป ร ะ โ ย ช น ์ ห รื อ
สาระที่ได้รับจาก
ก า ร เ ข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน เหมาะสม   

80 นักเรียนของโรงเรียน
วัดแคนอกร้อยละ 90 
คุณธรรม จริยธรรม มี
ความกตัญญูกตเวทีต่อ
ครูตามล ักษณะที ่พึง
ประสงค์   

1 

4.โครงการแหลง่
เรียนรู้ภายในและ
ภายนอก 

87 ครู ผ็เก่ียวข้อง 
ร้อยละ 87 ให้
ความร่วมมือใน
การวางแผน 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏิบัติงาน
ตามท่ีได้รับ
มอบหมายอย่าง
เต็มศักยภาพ 

87 ครูผูเ้กี่ยวขอ้ง รอ้ยละ 87 

ให้ความร่วมมือในการ
ว า ง แ ผ น  อ อ ก แ บ บ
กิจกรรมและปฏิบัติงาน
ตามที่ ได้รับมอบหมาย
อย่างเต็มศกัยภาพ 

1 

5.โครงการพัฒนา
งานวิจัยในชั้นเรียน 

83 ครู ร้อยละ 83 
ได้รับการส่งเสริม
การอบรม สัมมนา 
ด้านการวิจัยเพ่ือ
การเรียนรู้อย่าง
น้อย 1 ครั้งในรอบ 
5 ปี 

86 ค ร ู ส า ม า ร ถ ใ ช้
กระบวนการทางวิจัย
ในการพัฒนาสื ่อ ชุด
การเร ียนรู ้ ตลอดจน
ผล ง าน  น ว ั ตก ร รม 
เสริมสร้างคุณค่า    ใน
วิชาชีพและสร้างความ
ภาคภ ูม ิ ใจแก ่ตนเอง
และสถานศึกษา 

3 

6.โครงการผลิตสื่อ
และนวัตกรรม 

90 คร ู  ร ้ อ ยละ  90 
ส า ม า ร ถจ ั ดท  า
แ ผ น ก า ร จั ด
ประสบการณ ์ที่
เน้นการใช้สื่อและ
ใช้สื่อประกอบการ
เรียนรู ้ได้อย่างชีด
เจน   

90 ครูทุกคนมีส่ือการเรียน
ก า ร ส อ น อ ย ่ า ง
ห ล า ก ห ล า ย แ ล ะ
เพียงพอ 

1,2,3 

7.โครงการรักการอ่าน
และการเรียนรู้ 

82  82   

8.โครงการสอบวัดผล
และประเมินผล 

77 ความส าเร็จของ
ก ิจกรรมทั ้ ง  4  

75 น ั ก เ ร ี ย น ร ้ อ ย ล ะ                                   
75   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

1,3 
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ก ิ จ ก ร ร ม  มี
ค ่ า เ ฉ ล่ี ย
ค ว า ม ส  า เ ร็ จ
รวมกันไม่น้อย
กว่าร้อยละ -77 
(ดี) 

ของน ักเร ียนตามเกณฑ์ของ
ระเบ ียบว ัดและประเม ินผล            
ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ก า ร ศ ึ ก ษ า             
ขั้นพื้นฐาน 2551   

9.โครงการประกัน
คุณภาพสถานศึกษา 

85 โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพ
ภ า ย ใ น ท ี ่ มี
คุณภาพ 

94.50 สถานศึกษามีผลการ
ป ร ะ เ ม ิ น ต น เ อ ง 
ภ า พ ร ว ม ท ั ้ ง  3 
ม า ต ร ฐ า น  เ ฉ ล่ี ย
โดยรวมไม ่น ้อยกว่า 
ร้อยละ 94.50 

1 

10.โครงการพัฒนา
หลักสูตร 

86 ผู ้เร ียน ร้อยละ 
86 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการ เร ียน
จากการทดสอบ           
ของสถานศึกษา
ทั้ง 8 กลุ่มสาระ
ตั ้งแต่ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

90 ผู้เรียนได้รับการมั่นใจ
ในการจ ัดการศ ึกษา
ของสถานศึกษาท ี ่ มี
ค ุ ณ ภ า พ  บ ร ร ลุ
ผลส ัมฤทธ ิ ์ ทางการ
เรียนรู้ได้ดีมากขึ้น  
 

1,3 

11.โครงการพัฒนา
ทักษะภาษาจีน 

76 ส าม า ร ถ บ อ ก
ประโยชน์หรือ
สาระท ี ่ ไ ด ้ รั บ
จากการเข้าร่วม
กิจกรรมได้อย่าง
ช ั ด เ จ น 
เหมาะสม  (51 
คนขึ้นไป ไม่เกิน 
100 ใช ้ส ุ ่ ม ไ ด้  
ร ะ ด ั บ  3 0  % 
300-500 ไ ม่
เก ิน 20 % ไม่
ถึง 50 ห้ามสุ่ม) 

84 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
ก าร เ ร ี ยนภาษ า จี น 
สามารถนำความรู้ที่ได้
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ในชีว ิตประจำวันและ
อนาคต 
 

1 

12.โครงการวันสำคัญ
และประเพณีจีน 

86 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง
นักเรียนและครู

93.90 น ั ก เ ร ี ย นแ ละคร ู มี
ความรู ้ความเข้าใจใน

3 
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มีความร ู ้ความ
เข้าใจในความ
เป็นมาของสำคัญ

และประเพณีจีน 

ความเป็นมาของสำคัญ

และประเพณีจีน 

13.โครงการสง่เสริม
ทักษะการแข่งขัน
วิชาการ 

77 

ผ ู ้ เ ร ี ย น  ( สุ่ ม
สัมภาษณ์) ร้อย
ละ 75 สามารถ
บอกประโยชน์
ห ร ื อ ส า ร ะ ท่ี
ได ้ร ับจากการ
เข้าร่วมกิจกรรม
ได้อย่างชัดเจน 
เหมาะสม   

86 นักเรียนทุกระดับช้ัน
เรียนของโรงเรียนบาง
บัวทองราษฎร์บำรุง  มี
ความสามารถในการ
ค ิ ด ว ิ เ ค ร า ะ ห ์   คิ ด
ส ั ง เ ค ร า ะ ห ์   มี
ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ แ ล ะ
ความคิดสร ้างสรรค์   
เพื่อเตรียมพร้อมเข้าสู่
ก า รแข ่ ง ข ั น ท ั ก ษ ะ
ว ิ ชาการ ในรายการ
แข่งขันต่าง ๆ 

1 

14.โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงัคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

88 ความส าเร็จของ
กิจกรรมท้ัง  4  
กิจกรรม มี
ค่าเฉล่ีย
ความส าเร็จ
รวมกันไมน่้อย
กว่าร้อยละ 88 

88 ความส าเร็จของ
กิจกรรมท้ัง  4  
กิจกรรม มีค่าเฉล่ีย
ความส าเร็จรวมกันไม่
น้อยกว่าร้อยละ 88 

1 

15.โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

89 1.ครู ผู้เก่ียวข้อง 
ร้อยละ 89 ให้
ความร่วมมือใน
การวางแผน 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏิบัติงาน
ตามท่ีได้รับ
มอบหมายอย่าง
เต็มศักยภาพ 

98 
 

 
 

1.ครู ผู ้เกี ่ยวข้อง ร้อยละ 
98 ให้ความร่วมมือในการ
ว า ง แ ผ น  อ อ ก แ บ บ
กิจกรรมและปฏิบัติงาน
ตามท ี ่ ได ้ ร ับมอบหมาย
อย่างเต็มศักยภาพ 

1 

16.โครงการแข่งขัน
กีฬาสีภายในโรงเรียน
(ดออกบัวเกมส์) 

87 นักเรียน ร้อยละ 
87  มี ค ว า ม
สนุกสนาน หัน
ม า ส น ใ จ ก า ร

98 นักเรียนและเยาวชนท่ี
เร ียนว ิชาล ูก เส ือ ให้
ส า ม า ร ถ ฝ ึ ก อ บ ร ม
ลูกเสือและเป็นลูกเสือ

1 
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ออกกำล ังกาย
และเกิดทักษะ
ทางด้านกีฬา 

ที่ดีในสถานศึกษาและ
สังคม ประเทศชาติได้ 

17.โครงการสง่เสริม
สุขภาพนักเรียนและ
เฝ้าระวังโรคติดต่อ 

87 คร ู  ผ ู ้ เก ี ่ ยวข ้อง 
ร ้ อ ย ล ะ  85 ใ ห้
ความร ่วมม ือใน
ก า ร ว า ง แ ผ น 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏ ิบ ั ต ิ งาน
ต า ม ท ี ่ ไ ด ้ รั บ
มอบหมายอย ่าง
เต็มศักยภาพ 

88 นักเรียนโรงเรียนบาง
บัวทองราษฎร์บำรุง   รู้
วิธีปฏิบัติตนให้เป็นผู้มี
ส ุ ขภาพอนาม ัยท ี ่ ดี
ปลอดภัยจากเชื้อไวรัส
ร้ายแรงทุกระดับช้ัน 

1,2,3 

18.โครงการห้องเรียน
สวยด้วยมือเรา 

89 ผู้เรียน (สุ่ม
สัมภาษณ์) ร้อย
ละ 89 สามารถ
บอกวิธีการดูแล
ห้องเรียนให้น่า
อยู่น่าเรียน ได้
อย่างเหมาะสม 
ชัดเจน 

86 ผู้เรียน (สุ่มสัมภาษณ์) 
ร้อยละ 86 สามารถ
บอกวิธีการดูแล
ห้องเรียนให้น่าอยู่น่า
เรียน ได้อย่าง
เหมาะสม ชัดเจน 

1 , 3 

19.โครงการตำรวจ 
D.A.R.E.ต้านยาเสพ
ติด 

86 ร ้อยละ 86 ของ
น ั ก เ ร ี ย น ชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 
5 เข้าร่วม 
. โครงการตำรวจ  
D.A.R.E. 

87 ร ้ อ ย ล ะ  87 ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ช้ั น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 เข้า
ร ่วมโครงการต  ารวจ  
D.A.R.E. 

1 

20.โครงการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
(ทุนการศึกษา) 

81 คร ู  ผ ู ้ เก ี ่ ยวข ้อง 
ร ้ อ ยละ  81  ใ ห้
ความร ่วมม ือใน
ก า ร ว า ง แ ผ น 
ออกแบบกิจกรรม
และปฏ ิบ ั ต ิ งาน
ต า ม ท ี ่ ไ ด ้ รั บ
มอบหมายอย ่าง
เต็มศักยภาพ 

81 ครู ผู้เก่ียวข้อง ร้อยละ 81  
ให ้ความร ่วมม ือในการ
ว า ง แ ผ น  อ อ ก แ บ บ
กิจกรรมและปฏิบัติงาน
ตามท ี ่ ได ้ ร ับมอบหมาย
อย่างเต็มศักยภาพ 

1 

21.โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน เพ่ือ
อนุรักษ์วันสำคัญ 

81 ส ถ า น ศ ึ ก ษ า
ไ ด ้ ร ั บ ก า ร
ย อ ม ร ั บ จ า ก

84.05 สถานศึกษาได้รับการ
ย อ ม ร ั บ จ า ก ส ั ง ค ม 
ช ุ มชน  ในด ้ านการ

1 
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สังคม ชุมชน ใน
ด ้ า น ก า ร
ดำเนินงานอย่าง
บ ว ร  เ ป็ น
สถ าบ ั น ท ี ่ จั ด
การศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมกับทุก
ภ า ค ส ่ ว น ไ ด้
อย่างเด่นชัด 

ดำเน ินงานอย่างบวร 
เ ป ็ น ส ถ า บ ั น ท ี ่ จั ด
การศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมกับทุกภาคส่วนได้
อย่างเด่นชัด 

22.แผนงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษา   

86 ผู้เก่ียวข้อง ร้อยละ 
86 ใ ห ้ ค ว า ม
ร ่ ว ม ม ื อ ใ นก า ร
ก  าหนดท ิศทา ง 
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
รวมทั้งรับผิดชอบ
ข ั บ เค ล ื ่ อนง าน
ต า ม ท ี ่ ไ ด ้ รั บ
ม อ บ ห ม า ย
ครบถ้วน 

87 ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 88 ให้
ค ว า ม ร ่ ว ม ม ื อ ใ นก า ร
ก  า ห น ด ท ิ ศ ท า ง 
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร ์  ร ว ม ทั้ ง
รับผิดชอบขับเคลื ่อนงาน
ตามท ี ่ ได ้ ร ับมอบหมาย
ครบถ้วน 

1 

 23.แผนงานนิเทศการ
สอน 

87 ครู (ฝ่ายนิเทศ) 
ร้อยละ …… ให้
ความร่วมมือใน
การวางแผนการ
นิเทศประจ าปี 
และได้รับการ
อบรมด้านการ
นิเทศ 1 ครั้ง ใน
รอบ 3 ปี   

85 ครู (ฝ่ายนิเทศ) ร้อยละ 85 
ให้ความร่วมมือในการวาง
แผนการนิเทศประจ าปี 
และได้รับการอบรมด้าน
การนิเทศ 1 ครั้ง ในรอบ 3 
ปี   

1 

ยุทธศาสตร์โรงเรียน 
 (3) 

ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล 

1.โครงการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบางบัว
ทอง 

87 ครู ร้อยละ 87 ให้
ความร่วมมือและ
เข้าร่วมกิจกรรมที่
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า
ก าหนดครบถ้วน 
ตลอดปีการศึกษา 

88 ครู ร ้อยละ 88 ให้ความ
ร ่ ว ม ม ื อ แ ล ะ เ ข ้ า ร ่ ว ม
ก ิจกรรมท ี ่สถานศ ึกษา
ก าหนดครบถ้วน ตลอดปี
การศึกษา 

1 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและข้อมูลการวัดผลต่าง ๆ 
 
  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จำนวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป * ในระบบ E-SAR จะคำนวณร้อยละให้
อัตโนมัติ 

        ระดับประถมศึกษา 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

คณิตศาสตร ์       

ภาษาไทย       

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

      

ประวัติศาสตร์       

สุขศึกษาและพลศึกษา       

ศิลปะ       

การงานอาชีพ       

ภาษาต่างประเทศ       

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี       

รายวิชาเพ่ิมเติม....       

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

        ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรอืสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 

 ............................................................................................................................. ............................................................................. 
 ............................................................................................................................. ............................................................................. 

วิชา 
จำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ 

(คน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ 
ประเทศ ปี 2568 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

คณิตศาสตร ์ 82 24.90 26.65 60.88 30.71 
วิทยาศาสตร์ 82 35.43 36.92 30.02 45.86 
ภาษาไทย 82 47.60 52.66 49.79 64.52 
ภาษาอังกฤษ 82 33.58 38.11 42.07 47.15 
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 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

ด้าน 
จำนวนนักเรียน  
ที่เข้าสอบ (คน) 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ปี 2568 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

ด้านภาษาไทย  
(Thai Language) 

82 57.11 67.10 61.77 
  

74.65 

ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) 

82 47.52 72.28 68.25 80.86 

***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 ............................................................................................................................. ................................................................................. 
              ............................................................................................................................. ................................................................................. 
  

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

จำนวนนักเรียน  
ที่เข้าสอบ (คน) 

คะแนนเฉลี่ย   
ระดับประเทศ        

ปี 2568 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

 
อ่านรู้เรื่อง 

 59 76.86 87.03 87.01 92.46 
 

อ่านออกเสียง 
 59 80.26 81.30 91.05 91.56 

 ***หมายเหตุ : ในกรณีที่โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบให้เขียนอธิบายรายละเอียด 
 ............................................................................................................................. ................................................................................. 
              .............................................................................................................................................................................................................. 
 
จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 6 83 83 100 
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นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่น ามาใช้ในการปฏิบัติ เพ่ือแก้ปัญหาหรือเพ่ือการพัฒนา ซึ่งท าให้เกิด
การเปลี ่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองค์กร อย่างสิ ้นเชิงหรือเห็นได้ชัด เป็นการพัฒนาต่อยอด เพิ ่มมูลค่า  
มีเป้าหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณา คือมีความสร้างสรรค์ (C – Creative), มีความใหม่ในบริบทนั้นๆ (N - New)           
มีคุณค่ามีประโยชน์ (V – Value-Added) และปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอย่างที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขึ้นตอนการปฏิบัติที่ท าให้สถานศึกษาประสบความส าเร็จ 
หรือสู่ความเป็นเลิศตามเป้าหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความส าเร็จปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุป
รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ันตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู้และประสบการณ์ มีร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ เผยแพร่ให้หน่วยงาน
ภายในหรือภายนอกสามารถน าไปใช้ประโยชน์ 

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี มาตรฐานด้าน ระดับการศึกษา 
1. โครงการส่งความรู้สร้างความสุข คุณภาพผู้เรียน ขั้นพื้นฐาน 
2.โครงการคุณธรรมเทิดไท้องค์ราชัน คุณภาพผู้เรียน ขั้นพื้นฐาน 

*หมายเหตุ โครงการส่งความรู้สร้างความสุข ได้รับรางวัล The Best of Happy Reader 2018 . 
รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ (3 ปีย้อนหลัง) 

ช่ือรางวัล หน่วยงาน 
ท่ีมอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับ
รางวัล 

1.โรงเรียนคุณธรรมระดับเพชร ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 คร ู
 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

 

2.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ส านักงาน
สาธารณสุข
จังหวัดนนทบุรี 

 สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 คร ู
 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

 

3.โครงการส่งความรู้สร้าง
ความสุข ได้รับรางวัล The Best 
of Happy Reader 2018 

   สถานศึกษา 
 ผู้บริหาร 
 คร ู
 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 
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การด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

         พฒันาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการแต่งต้ัง โอน ย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีใน

ภูมิล าเนา ท่ีตรงกับความประสงค์ของตนเอง เน้นพิจารณาด้วยความโปร่งใส และไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 

    แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

   จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม  

 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  

    เรียนได้ทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือ

แพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

    จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 

      พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม    

         การจัดท าระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับ

ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  

   การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถ 

เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  

    ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn)  
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คุณลักษณะของผู้เรียนท่ีเป็นไปตามผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ พ.ศ. 2561  
คุณลักษณะ 3 ด้าน (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพือ่สร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี 
   มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
   มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
   มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
   มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
   มีทักษะชีวิต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน 
   มีทักษะทางปัญญา 

     ทักษะศตวรรษท่ี 21 
     ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

           ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
     ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
     สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
     มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพือ่สนัติสุข 
     มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
     รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
     มีจิตอาสา 

        มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  
ความเท่าเทียม เสมอภาค 

หน่วยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
     สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 
   สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
   สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
 สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 

       สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 
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ส่วนท่ี 4 
ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) 
*** 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 

ผ่าน
เกณฑ์

ท่ี
ก าหน

ด 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       

1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

  
89 

 
465 420 90.32 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านใน
แต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 
 

✓    434 98.86 

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนใน
แต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 
 

✓    428 97.49 

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร
ในแต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 
 

✓    429 97.72 

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิด
ค านวณในแต่ละดับชั้นตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
 

✓    430 97.95 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

  

84 465 465 100  

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ 
 

✓  
 
 
 
 
 
 

  439 100  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) 
*** 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 

ผ่าน
เกณฑ์

ท่ี
ก าหน

ด 

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
 

✓  
  439 100  

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 
 

✓  
  439 100  

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ✓    439 100 

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการท างาน
เป็นทีม 

✓    439 100 

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิง่ใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

✓    439 100 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  
83 439 

99.
77 

99.77 

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

    
99.
77 

99.77 

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การ
ท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

  

  

99.
77 

99.77 

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
 

  
86 

 

439 

 
439 

 
100 

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 
 

  
 439  

6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

 
  

 465 100 

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีในการศึกษาต่อ  

  86 439   

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

    439 100 
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คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน       

การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

  
86 439 439 100 

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   

    439 100 

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

  
  439 100 

ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย   86 439 439 100 
2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทย  

    439 100 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

    439 100 

การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

  
86 439 439 100 

- ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

  
  439 100 

สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   89 439 439 100 
4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  

  
  439 100 

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

    439 100 
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อธิบายกระบวนการพัฒนาทีส่่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

1. ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม 
2. กระบวนการพฒันา 

โรงเรียนมีกระบวนการอย่างเป็นระบบโดยใช้วิธีระบอบการ PDCA เช่นเดียวกับกระบวนการบริหาร
องค์กร ในด้านการเรียนการสอน จะเริ่มต้นจาก 1) ขั้นวางแผน (P) เป็นการเรียนการสอนแบบมีนโยบายและ
เป้าหมายในการด าเนินงานร่วมก าหนดแผนปฏิบัติการ 2) ขั้นด าเนินการ (D) ครูทุกคน มีคุณภาพผลการ
จัดการเรียนการสอน แต่ละกลุ่มสาระ วิเคราะห์ปัญหา สาเหตุของปัญหาผลสัมฤทธิ์จากการประเมิน                                
ของสถานศึกษา และ ระดับประเทศ ด าเนินการจัดท าแผนยกระดับคุณภาพทางการเรียนในวิชาที่สอนของ
แต่ละคน ก าหนดเป้าหมายค่าเฉล่ีย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระท่ีครูรับผิดชอบ จัดท าส่ือการ
เรียนการสอนกลยุทธ์การยกระดับ การอ่าน เขียน และ คิดค านวณ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระ ทุกชั้น จัดท าโครงการ น ากระบวนการคิดสู่ห้องเรียน พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสาระสนเทศและการส่ือสารพัฒนาตนเอง รวมทั้ง พัฒนา คุณลักษณะอันพึงประสงค์จากการเรียน
ในกลุ่มสาระ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ และโครงการต่าง ๆ 3) ขั ้นการ
ตรวจสอบ (C) เป็นการตรวจสอบระหว่างเรียนเพื่อตรวจสอบการอ่านตัวช้ีวัด การสอบระหว่างเรียน การสอบ
ปลายภาค และปลายปี น าข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนา  
4) ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) เป็นการสรุปผลการเรียนและน าเสนอข้อมูลให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อน าไปก าหนด
วิธีการพัฒนาต่อไป 
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   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลส าเร็จ(ข้อ) ปฏิบัติ 
ไม ่

ปฏิบัติ 

1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

  
87 

 1.1  ก าหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
 

   

 1.2 ก าหนดวิสัยทศัน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง           
กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
 

   

 1.3 ก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทศัน์  และพันธกิจ ทันต่อ             
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

   

 1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบ        
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 

   

 1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ 
ต่อสาธารณชน 

   

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   87 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็น

ระบบ  
   

 2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 

   

 2.3  มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 

   

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา    

 2.5 สถานศึกษาให้บคุลากรและผู้ทีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา 

   

3 ด าเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้าน
ตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  87 

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

   

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนา
หลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 
 

   

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
  

   
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 3.4  ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน
การสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  

   

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหท้ันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

   

4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ✓  86 
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บคุลากร ให้มคีวาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ✓ 
  

 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ ✓   
 4.3 น าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเขา้มาใช้ในการพฒันา

งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ✓ 
  

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ที่มผีลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ✓ 

  

 4.5  ถอดบทเรียนเพ่ือสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็น
แบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

✓   

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

✓ 
 87 

 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย ✓ 

  

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความปลอดภัย ✓ 

  

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนเกิดการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม ✓ 

  

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย ✓ 

  

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อม
ตามศักยภาพของผู้เรียน 

✓   

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน          
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้

 
 

 89 

 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
 

  

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
 

  

 6.3  พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
 

  

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริการ
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

 
 

  

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการบริการจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

   

 



35 
 

อธิบายกระบวนการพัฒนาทีส่่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

1. ระดับคุณภาพ ระดับ ยอดเย่ียม 

2. กระบวนการพฒันา โรงเรียนด าเนินการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในได้อย่างเป็นกระบวนการ โดยใช้
กระบวนการ PDCA และการมีส่วนร่วมของทุกอยา่งด าเนินการประกันคุณภาพ ภายในตามกฎของกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พร้อมก าหนดค่าเป้าหมาย 

2. การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการค้นหาของสถานศึกษา 

3. การด าเนินงานตามเป้าหมายของสถานศึกษา 

4. การประเมินของการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 

5. การติดตามผลงานการด าเนินการเพื่อพัฒนาการของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการคิด 

6. การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

7. การพัฒนาทางการคิดให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

3. ผลการด าเนินงาน จากการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยการร่วมแรงร่วม
จัดท า บรรลุผลความส าเร็จในการด าเนินงาน ได้รับความเช่ือถือจรรณยาบรรณของหน่วยงานต่าง ๆ มีโรงเรียน
เครือข่ายภาษาจีน มาศึกษาดูงานเป็นประจ า ผู้ปกครองได้รับความไว้วางใจในการบริหารงาน  
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     มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ    

 
ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์ท่ี

ก าหนด 

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

  

84 17 17 100 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 

  

  17 100 

 1.2  มแีผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไป
จัดกิจกรรมได้จริง 

  
  17 100 

 1.3  มีรปูแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มคีวามจ าเป็น และต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ  

  

  17 100 

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอ
ผลงาน 
 

  

  17 100 

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

  

  17 100 

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

  
85 17 15 88.24 

 2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ 
 

 - 
 

 15 88.24 

 2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้ 

 -   14 82.35 

 2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

 -   15 88.24 

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   84 17 17 100 

 3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 

  
  17 100 

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

  

  17 100 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 
ปฏิบัติ 

 
ไม ่

ปฏิบัติ 
ท้ังหมด ผ่านเกณฑ์ท่ี

ก าหนด 

4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

  86 14 14 100 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

 
 

   14 100 

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เคร่ืองมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ 

 
 

   14 100 

 4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเก่ียวข้องมี
ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 

 
 

   14 100 

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนรู้ 

 
 

   14 100 

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

  
86 14 14 

 

 5.1 และผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ใน
การจัดการเรียนรู ้

  
  14 100 

 5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ
ตนเอง 

  
  14 100 
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อธิบายกระบวนการพัฒนาทีส่่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

1. ระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”  

2. กระบวนการพัฒนาโรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบภายใต้กระบวนการ

บริหาร PDCA ในด้านการเรียนการสอนได้ใช้กระบวนการเรียนการสอนดังนี้ 1) ขั ้นวางแผน (P) เริ ่มต้นจาก

ครูผู้สอนศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ก าหนดหน่วยการเรียนรู้ ศึกษาข้อมูลขั้นพื้นฐาน

ของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้แนวทางการจัดการเรียนรู้เหมาะสมกับผู้เรียนศึกษาก าหนดวิธีการจัดการเรียนรู้

ที ่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและการผลิตส่ือ ศึกษาเนื้อหาที่จะสอนจากคู่มือครู จากหนังสือเรียนศึกษาวิธีการวัด

ประเมินผลและพัฒนาทักษะการคิด ศึกษาการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ก าหนดวิธีการวัดประเมินผล  2) ขั้น

ด าเนินการ (D) จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที ่ครบองค์ประกอบที่ครบองค์ประกอบ ที่สถานศึกษาก าหนดการ

จัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนมีส่วนร่วม ออกแบบการจัดการเรียนให้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยจัดรูปแบบวิธีการสอน

เพื่อพัฒนาทักษะการคิดมีล าดับกิจกรรม ออกแบบประเมินผลสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี

สะท้อนตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดท่ีก าหนด อบรมครูและตักเตือนให้คะแนนให้ค าแนะน า บริหารจัดการเรื่อง

การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน เป็นต้น ประสานงานกับผู้ปกครองแก้ไขข้อบกพร่องต่อเนื่อง 3) ขั้นตรวจสอบ (C) 

สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน วิเคราะห์สภาพปัญหาจากบันทึกหลังสอนน ามาปรับปรุงแก้ไข สร้างเครื่องมือหรือ

นวัตกรรมแก้ปัญหา ประเมินผลการท างาน วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเทียบกับเป้าหมาย 4) ขั้นปรับปรุง

และพัฒนา (A) แก้ไขปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นวิเคราะห์ข้อมูลจัดกิจกรรม

เพิ่มเติมให้ดีขึ้น  

 3. มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน โดยการจัดการเรียนการสอนให้มีความหลากหลาย ผ่าน

กระบวนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมจีน ประเพณีของเจ้าของภาษา โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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จุดเด่น (เลือกได้มาตรฐานละ 3 ข้อ) 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
o ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
o ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาท่ีตนเองนับถือ  
o ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตท่ีดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
o ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการส่ือสารได้อย่างเหมาะสม 
o ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและช่ืนชมผู้อื่น 
ผู้เรียนมีทักษะทางการส่ือสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาท่ี 3 ในการส่ือสาร 
o ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ 
o ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 
o ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ท างานเป็นทีม ท างานร่วมกับผู้อื่นได้  
o ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 
o ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
o ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
o ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากส่ิงเสพติด สถานการณ์ท่ีเส่ียงต่ออันตราย 
o อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
ผู้บริหารก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 
o ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
o ผู้บริหารส่งเสริมการท างานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
o ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีเพียงพอ 
o ผู้บริหารจัดส่ิงอ านวยความสะดวก และบริการด้านส่ือเทคโนโลยีท่ีครบถ้วนเพียงพอ 
 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้น า ท้ังด้านวิชาการ และการบริหาร 
o ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์ 
o ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
o ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
o ผู้บริหารสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
o ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
o ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
o ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์

ให้กับเด็ก 
o ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
o อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

 ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการปฏิบัติจริง   
o ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับผู้เรียน 
o ครูมีความสามารถในการใช้ส่ือ เทคโนโลยี และน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 
o ครูผลิตส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย สามารถบูรณาการส่ือการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อ

สถานการณ์ปัจจุบัน 
 ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
o ครูน าผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
 ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
o ครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
o ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างท่ัวถึง 
o ครูมีการท าวิจัยในช้ันเรียน และน ากระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใช้ 
o ครูมีการท างานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 
o ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ  
o ครูมีความต้ังใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ี ขยัน อดทน เสียสละ 
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o ครูพัฒนาตนเองอย่างสม ่าเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 
o ครูจัดท านวัตกรรมหรือแบบอย่างท่ีดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ท่ีสนใจ 
o อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
o กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 
o กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 
o อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
o กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 
o กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพ

การใช้พลังงาน 
o อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

จุดควรพัฒนา (เลือกได้มาตรฐานละ 3 ข้อ) 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
o ผู้เรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดรวบยอด การแก้ไขปัญหา  
o ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต ่า ความสามารถในด้านการอ่าน การเขียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี

สถานศึกษาก าหนด  
o ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบ  ไม่มีระเบียบวินัย ขาดการมีจิตส านึกต่อส่วนรวม มีจิตอาสา  
o ผู้เรียนไม่ประพฤติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ไม่ปฏิบัติตนตามหลักธรรมค า

สอนของศาสนาท่ีตนนับถือ 
o การเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกายของผู้เรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์  
 ผู้เรียนไม่มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการส่ือสารท่ีเหมาะสมตามวัย  
o ผู้เรียนขาดทักษะการคิด การปฏิบัติตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การใช้ทักษะชีวิตใน

ศตวรรษท่ี 21 
o ผู้เรียนไม่ปฏิบัติตนตามสุขนิสัยท่ีดี ไม่ดูแลรักษาความสะอาดร่างกาย อาคารสถานท่ี 
o ผู้เรียนขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความเป็นผู้น า ขาดทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น 
o ผู้เรียนขาดการมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา ไม่สามารถวิเคราะห์เหตุและผล 
o ผู้เรียนขาดความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ เหมาะสมกับวัย 
o ผู้เรียนขาดจิตส านึกการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม  
o ผู้เรียนขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์ 
o ผู้เรียนขาดการรู้จักมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทย 
o ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
o ผู้บริหารไม่ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดประสบการณ์ในการบริหารงานสถานศึกษา 
 ผู้บริหารขาดวิสัยทัศน์ ในการบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ 
o ผู้บริหารขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสมัยใหม่ ตามสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อน ามาปรับใช้

ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ของผู้บริหาร 
o ผู้บริหารขาดการดูแล การให้ขวัญก าลังใจ สวัสดิการแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา บุคลากรอย่างเหมาะสม ไม่ท่ัวถึง 
o ผู้บริหารจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ไม่เป็นไปตามวุฒิ ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  
o ผู้บริหารขาดการบริหารแบบมีส่วนร่วม ไม่เปิดโอกาสให้บุคลากร ผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนในการบริการ 
o ผู้บริหารไม่มีการสร้างส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ สถานท่ีเรียนไม่มีความปลอดภัย 
o ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ส่ือเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร 
o ผู้บริหารไม่มีการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนท่ีเป็นระบบ 
o ผู้บริหารขาดการส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้พัฒนาตนเองจนมีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอน 
o ผู้บริหารไม่มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
o ผู้บริหารไม่มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาหรือหน่วยงานภายนอก 
o ผู้บริหารขาดการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเพิ่มมากขึ้น 

มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
o ครูขาดความรู้ ทักษะในกระบวนการจัดการเรียนการสอน จบไม่ตรงสาขาท่ีสอน 
o การจัดบรรยากาศในช้ันเรียนของครูไม่ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ ไม่มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน 
o ห้องเรียนไม่สะอาด ขาดสุขลักษณะ ไม่มีความปลอดภัย ไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
o ครูขาดการวิจัยในช้ันเรียน ไม่น างานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในช้ันเรียน 
o ครูขาดการผลิตส่ือท่ีหลากหลาย และไม่มีการใช้ส่ือท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูไม่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี ขาดคุณธรรม จริยธรรม  
o ครูขาดทักษะในการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูไม่มีการพัฒนาตนเองด้วยการเข้าร่วมการอบรมท่ีส่งเสริมความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูขาดการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับครู เพื่อนร่วมงานในสถานศึกษา การท างานเป็นทีม 
o ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างท่ีดีท้ังในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน 
o ครูขาดการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน การท างานเป็นทีม 
 ครูขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการส่ือสาร และการน ามาประยุกต์ใช้ในช้ันเรียน 
o ครูไม่มีคุณวุฒิ ความรู้ ทักษะในการจัดการเรียนการสอน ตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
o ครูขาดการใช้วิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย เป็นรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
o ครูขาดความซื่อสัตย์สุจริตต่ออาชีพ และหน้าท่ีการงาน 
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การด าเนินงานอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา 
1. มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัล
พระราชทาน ภายในระยะเวลา  10 ปี 
- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน 
   มี ระบุปีการศึกษา.........................................     
   ไม่มี   
- สถานศึกษาได้รับรางวัลพระราชทาน ภายในระยะเวลา  10 ปี 
   มี ระบุปีการศึกษา.........................................     
   ไม่มี 
2. มีเครือข่ายร่วมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเผยแพร่ผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐ  
หรือเอกชน ภายในประเทศ/ภายนอกประเทศ 
 มี ระบุช่ือเครือข่าย/ผลงาน/ประเทศ........................................................ 
 ไม่มี   
3. มีโครงการท่ีสนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ 
 มี ระบุช่ือโครงการ.........................................     
 ไม่มี 
4. นักเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ/นานาชาติ ภายในระยะเวลา 3 ปี 
 มี ระบุช่ือรางวัล การขับร้องเพลงลูกทุ่งและลูกกรุงในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ            ปี
การศึกษา 2566 
 ไม่มี   
5. มีแผนการเรียนท่ีหลากหลายตอบสนองความต้องการของ นักเรียน และผู้ปกครอง (แนบรายละเอียดเป็นไฟล์
รูปภาพ QR-Code เท่านั้น) 
 มี   *ต้องแนบ QR-Code แสดงรายละเอียด   
 ไม่มี                        
6. มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 มี   *ต้องแนบ QR-Code แสดงรายละเอียด   
 ไม่มี  
7. มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 มี   *ต้องแนบ QR-Code แสดงรายละเอียด   
 ไม่มี  
8. มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ 
 มี   *ต้องแนบ QR-Code แสดงรายละเอียด   
 ไม่มี   
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9. มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา  
หรือมีผลการทดสอบอื่นท่ีเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 มี ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
 ไม่มี    
- ผลการทดสอบอื่นท่ีเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
 มี การทดสอบท่ีเป็นมาตรฐานสากล ระบุมาตรฐานสากลท่ีทดสอบ.........................................         
 ไม่มี    
10. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
- ระบุร้อยละการศึกษาปฐมวัย........................             
- ระบุร้อยละระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน............................  

แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

1. ส่งเสริมให้มีการจัดโครงการเพื่อการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้รายวิชาภาษาจีนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 2. ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาศักยภาพด้านการใช้ภาษาอังกฤษ เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงรูปแบบการ 
สอนท่ีเป็นระบบสองภาษาในอนาคต ตามกระแสของการเปล่ียนแปลงของการจัดการศึกษาในปัจจุบันทั้งในระดับ 
ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 3. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้คุณธรรมจริยธรรมและจิตสาธารณะมากขึ้น 
 4. ส่งเสริมสนับสนุนทรัพยากรในการดาเนินงาน เช่น งบประมาณบุคลากร วัสดุครุภัณฑ์เอกสาร 
 5. มีการสรุปและรายงานผลการดาเนินงานพร้อมท้ังประชาสัมพันธ์การดาเนินงานอย่างต่อเนื่องใน 
รูปแบบท่ีหลากหลาย 
 6. มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นและบูรณาการสู่ทฤษฎีของเศรษฐกิจพอเพียง 
  7. สถานศึกษาควรขอความร่วมมือจากผู้ปกครองในการสอดส่องดูแลพฤติกรรมผู้เรียน จัดการเรียนการสอน

โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญให้สร้างสรรค์ผลงานจากการคิดด้วยตนเองฝึกการทางานร่วมกับผู้อื่นสอดแทรก
คุณธรรมจริยธรรมเจตคติท่ีดีต่อวิชาท่ีเรียน 

 8. สถานศึกษาควรปลูกฝังให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้จากการอ่านการดูการฟังท้ังในและนอกสถานศึกษา 
 9. ผู้เรียนควรได้รับการวิเคราะห์โดยใช้แผนท่ีความคิดฝึกกระบวนการแก้ปัญหาหรือการทาโครงงานอย่าง 

หลากหลาย 
 10. ส่งเสริมให้ครู “ทุกคน” ได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ทาง วิชาชีพ

และเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) 
 11. การสร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 
 12. ก าหนดให้ครูจัดท าแผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (ID Plan) 
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ความต้องการช่วยเหลือ 

1. สนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตลอดจนพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้สะอาด 
สวยงามปลอดภัยการพัฒนาปรับปรุงอาคารเรียนและห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนการสนับสนุนส่ือการ 
เรียนการสอนและเทคโนโลยีให้เพียงพอและพร้อมในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
2. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยร่วมกับผู้ปกครองชุมชนหรือ 
หน่วยงานอื่นในลักษณะของการบูรณาการ 

2. การสนับสนุนครูและบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาท่ีขาดแคลน เช่น ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ 

 

ภาคผนวก 
 ** โรงเรียนเตรียมไฟล์ .pdf (เท่านั้น) เพื่อน าเข้าในระบบ E-SAR  ข้อ 1 -8 ต้องแนบทุกหัวข้อ 
1. ประกาศโรงเรียน เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2. รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
3. ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานจัดท า SAR 
4. หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ 
5. แผนผังอาคารสถานท่ี 
6. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
7. โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน   
8. เอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ (เช่น มาตรการรักษาความปลอดภัย/กระบวนการดูแลช่วยเหลือนักเรียน/ 
แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ /กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ/การน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษา) **หากมีข้อมูลจ านวนมากให้ท าเป็น QR CODE เพื่อแนบ 
9. เอกสารแนบอื่น ๆ 
 

หัวข้อ ***ส าหรับโรงเรยีนน าร่องในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
โรงเรียนท่ีไม่ใช่โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรม ไม่ต้องใส่ข้อมูลส่วนนี้ 

 
 
 


